
JUDEŢUL OLT
PRIMARIA ORAŞ BALS

INFORMAȚIICu privire la veniturile salariale ale personalului din Primăria orașului Balş, la data de 30.09.2022,publicate la sediul propriu și pe pagina de internet, conform art.33 din Legea-cadru nr.153/201 Tş
privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, actualizată

A. Indemnizații lunare pentru funcţiile de demnitate publica, stabilite potrivit art.13 din Legea-cadru153/2017, actualizată, cu modificările şi completările ulterioare

Nr. Funcţia Indemnizaţie Majorarea indemnizaţiei lunare cu Venit lunar brutcrt. (lei) 25%, conf. art.16 alin.2 din Legea (lei)
nr.153/2017, actualizată

l Primar 13520 3380 169002 Viceprimar 11440 2860 14300

B. Salarii de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual, stabilite potrivit prevederilor art.11din Legea-cadru nr.153/2017, actualizată, cu modificările şi completările ulterioare

Funcții publice de conducere

Nr. Functia Nivelul studiilor GRADUL II 1cert. Salariul de baza
] Secretar general al UAT oraşul Balş N 91202 Director executiv S 9000
3 Şef serviciu/ arthitect şef S 8640
4 Sef birou S 7440

Funcții contractuale de conducere
Nr. Funcția Nivelul studiilor GRADUL IIcrt. peratarma __ Salariul de bază] Administrator public SL92402 Şef serviciu

- So 1440.3 Șef birou SL 6240

Funcţii publice generale de execuţie
Nr. Funcţia Gradul Nivelul Salarii de bază la gradațiaCrt. profesional|studiilor ti [ 3 TSET La



Auditor Superior Ss 6300|6773|7112|7468|7655|7846
Consilier juridic Superior S 6000 6450 6713 7112 7290 1472

Principal Ss 5640 6063 6366 6684 685 l 7022|Asistent s 5400|5805|6095|6400|6560|6723

2 Consilier/inspector|Superior Ss 5400 5805 6095 6400 6560 6724
Principal S 4440 4773 5012 5263 5395 5530|Asistent S 3960 4257 4470 4694 4811 4931
Debutant S 2550 2550 2574 2703 2771 2840

3 Referent de Superior SSD 4320 4644 4876 5120 5248 5379
specialitate Principal|SSD 3888|4180|4389|4608|4723|484l

Asistent SSD 3500 3763 3951 4149 4253 4359
4 Referent Superior M 3900 4193 4403 4623 4739 4857

Serviciul Publice Comunitar de Evidenta Persoanelor

Nr. Funcţia Gradul Nivelul Salarii de bază la gradația
Crt. profesional|studiilor 0 1 2 4 5

l inspector Superior S 6075 6531 6858 7201 7381 7565

Funcții contractuale de execuţie
Nr. Funcţia Grad/treaptă|Nivelul Salarii de bază la gradațiaCrt Profesional/ă|studiilor 0 1 2 3 4 5
1 Consilier/inspector de IA S 4512|4850|5093|5348|5482|5619

specialitate I S 4296|4618|4849|5091|5218|5348
Il S 4080|4386|4605|4835|4956|5080
D Ss 4030|4332|4549|4776|4895|5017

2 Referent,tehnician, inspector, IA M 3360|3612|3793|3983|4083|4185
arhivar,referent casier,sofer l M 2880|3096|3251|3414|3499|3586

Il M 2880|3096|3251|3414|3499|3586
3 Administrator l M 3660|3935|4132|4339|4447|4558
4 Referent piață,casier. M/G 2550|2709|2844|2986|3061 3138

magaziner,bucatar,paznic,
ingrijitor curatenie, muncitor
califica/necalificat

C. Alte drepturi in bani

Nr. Denumirea drepturilor Baza legala Modalitate de calcul Sume in lei/%Crt. in bani
1 Drepturi salariale pentru Art.15 din Legea- Majorarea salariului de|Se acorda pe perioada

activitatea de control financiar-
preventiv

cadru nr.153/2017
actualizata si OQ0UG

nr.226/2020

baza cu 10% de executare a activitatii
de control financiar-
preventiv



2 Drepturi salariale pentru
activitatea desfasurata in
proiecte finantate din fonduri

Art.16 din Legea-
cadru nr.153/2017
actualizata

Majorarea salariului de
baza cu pana la 50%

Se aplica proportional
cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru

europene fiecare proiect
3 Spor pentru persoanele cu Art.22 din Legea- Majorarea salariului de|Se acorda 15%din

handicap cadru nr.153/2017 baza cu 15% salariul de baza pentru
actualizata, HG activitatea desfasurata
nr.751/2018 si OUG in cadrul programului
nr.226/2020 normal de lucru

4 Indemnizatie de hrana Art.18 din Legea- Se acorda proportional|347 lei luna completa
cadru nr.153/2017 cu timpul efectiv lucrat
actualizata, si OQ0UG in luna anterioara
nr.226/2020

s Spor pentru conditii de munca|Art.23 din Legea- Se acorda pentru 15% din salariul de
cadru nr.153/2017
actualizata,

activitatea desfasurata in
cadrul programului
normal de lucru

baza afferent lunii
decembrie 2020

Nota: primarul si viceprimarul nu beneficiaza de indemnizatie de hrana.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
institutiei se acorda fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functici de viceprimar, potrivit
prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 actualizata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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