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ANUNT
In conformitate cu prevederile H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi

dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, republicata cu modificarile si completarile ulterioare si OUGnr.57/2019 privind Codul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria orasului
Bals, str. N.Balcescu, nr.l4 organizeaza examen/concurs pentru promovarea in grad profesional imediat
superior al functionarilor publici, astfel:

-1 post consilier, clasa I, grad profesional principal - Birou Impozite si Taxe Locale

Probele de examen/concurs se vor sustine la sediul Primariei orasului Bals, astfel:
- Proba scrisa — 11.07.2022, ora 10.00
- Proba interviu — 14.07.2022, ora 10.00

Dosarele se depun la sediul Primariei orasului Bals, in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului,respectiv in perioada 07.06.2022 — 27.06.2022, ora 16.00.

Potrivit ar.479 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, functionarii publici trebuie saindeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
- Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;- să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 anide activitate;
- să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată in conditiile OUG nr.57/2019 privind Coduladministrativ, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Durata timpului de muncaeste de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Dosarul de inscriere la concurs sau examen va contine in mod obligatoriu:a) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 din H.G. nr.6| 1/2008, republicatab) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vedereaatestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;
c) copii de pe rapoanele de evaluare a performanțelor profesionale individualed) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umaneîn vederea atestărifuncţionarului public, în care se menționează expres dacă acestui
să nu fi fost radiată;

din ultimii 2 ani de activitate:
i situației disciplinare a

a i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care

Relatii suplimentare la Comp. Resurse Umanesau tel/fax 0249450145/4501450
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