JUDETUL OLT
PRIMARIA ORASULUI BALS
str. Nicolae Bidlcescu nr. 14
Tel. 0249-450145; Fax 0249-450140
www.primariabals.eu

ANUNT

Primdria orasului Bals, judetul Olt, organizeazi concurs de recrutare in vederea ocupdrii a 3 functii
publice de executie, in conformitate cu prevederile Hotzrarii 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea $i dezvoltarea carierei functionarilor publici, republicata, astfel:

A) Serv. Buget Contabilitate, Informatica de gestiune:

= 1 post de consilier, clasa I, grad profesional principal — vacant;

= 1 post de consilier, clasa I, grad profesional asistent — vacant

B) Comp. Administratie Locala:
- 1 post de consilier, clasa I, grad profesional debutant— temporar vacant

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
1.Potrivit art. 465 alin.1 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, poate ocupa o functie publici
persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
a)are cetdtenia roména si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplini de exercitiu;
eJeste apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea stirii de sinitate
se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizati prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii;
Dindeplinegte conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g)indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h)nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
ijnu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea céreia a savArsit fapta, prin hotirare judecitoreasci definitivi, in conditiile legii;
j)nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
K)nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specific.



Conditii specifice de participare:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
economice - Serv. Buget Contabilitate, Informatici de gestiune;

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul stiintelor
administrative/juridice - Comp. Administratie Locald

- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — consilier principal;

- minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — consilier asistent

- nu se cere vechime in specialitate pentru postul de consilier debutant

Dosarul de concurs:

a)formularul de fnscriere care se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs.
b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectiondri;

f)copia carnetului de munci i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

g)copia adeverinei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h)copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
publice pentru a ciror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se
testeaza prin proba suplimentars;

i)cazierul judiciar;
i)declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care s3 ateste lipsa calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevdzute de legislatia specifici.

NOTA:

- Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut la anexa 2D din HG nr.611/2008 republicata, trebuie
sd cuprindd elemente similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmitoarele
informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfisurdrii activititii, vechimea in munci acumulatd, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

- Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatafii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in
situaia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sindtate trebuie insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

- Documentul previzut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisuririi concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Concursul se va desfasura astfel:
A) - 2 posturi din cadrul Serv. Buget Contabilitate, Informatica de gestiune -VACANTE
 Perioada de depunere dosare: 24.09.2021 — 13.10.2021, ora 16.00
* Selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor;



B) -1 post din cadrul Comp. Administratie Locala -TEMPORAR VACANT
* Perioada de depunere dosare: 24.09.2021 — 01.10.2021, ora 13.00
* Selectia dosarelor: in termen de maximum 24 de ore de la data expirarii termenului de depunere

a dosarelor;

Proba scrisa pentru cele 3 posturi va avea loc pe data de 26.10.2021, ora 10.00

Proba interviu — la o data ulterioara care va fi anuntata impreuna cu rezultatul probei scrise.
Durata normala a timpului de lucru: 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptimana.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0249450145,

BIBLIOGRAFIA
Serv. Buget Contabilitate, Informaticsi de gestiune

TEMATICA

Constitutia Romaniei, republicati

- drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale;
- administratia publica locali

Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completirile
ulterioare

Partea a VI-a, Titlul I si II - Statutul
functionarilor publici din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ (cu modificarile si
completérile ulterioare)

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea  tuturor formelor de  discriminare,
republicati, cu modificérile si completirile ulterioare

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei i barbati, republicati, cu
modificarile §i completirile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completérile
_ulterioare, integral;

Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice  privind  organizarea si conducerea
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

Capitolul XI

Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
republicata

Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea §i efectuarea inventarierii

- elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, republicata, INTEGRAL

Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
republicata

Capitolele: LII

Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, republicata

Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor

| publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale,
republicata - INTEGRAL




BIBLIOGRAFIA
Comp. Administratie Locala

TEMATICA

Constituia Roméniei, republicata

- drepturile, libertitile si indatoririle
fundamentale;
- administratia publica locald

Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completirile ulterioare

Partea a VI-a, Titlul I si II - Statutul
functionarilor publici din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ (cu modificérile si
completérile ulterioare)

Ordonanta  Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si

completérile ulterioare

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, integral

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament Intre femei si barbati, republicati,
cu modificérile si completirile ulterioare,
integral

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in
administratia publics, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare, integral

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificérile si
completérile ulterioare, integral

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 27/2003
privind procedura aprobarii tacite, cu modificarile si
completirile ulterioare

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 27/2003
privind  procedura  aprobirii  tacite, cu
modificarile si completérile ulterioare, integral

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTULUI de Consilier principal:

- evidenta sintetica si analitica a activelor fixe corporale si necorporale;
- evidenta contabila a garantiilor pentru buna executie a lucrarilor;

- operare in sistemul national FOREXEBUG

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTULUI de Consilier asistent:

- contabilitatea furnizorilor privind achizitiile de bunuri si servicii executate
- evidenta contabila a alimentelor si foilor zilnice de alimente

- operare in sistemul national FOREXEBUG

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTULUI de Consilier debutant
- intocmeste si redacteaza dispozitiile emise de citre primar;
- inregistreaza si tine la zi evidenta dispozitiilor emise de citre primar, intr-un registru special;
- asigurd comunicarea dispozitiilor emise de citre primar, in termenul previzut de lege, pentru validare;

- asigurd comunicarea dispozitiile emise de catre primar, in termenele previzute de lege, catre
compartimentele functionale ale aparatului de specialitate al primarului, citre serviciile publice subordonate
consiliului local, precum si celor interesati (persoane fizice si juridice);



- completeazi la zi mapa de dispozitii emise de citre primar

- primeste de la compartimentele functionale ale aparatului de specialitate al primarului si de la serviciile
publice subordonate consiliului local rapoartele si referatele de specialitate, pentru problemele inscrise pe
ordinea de zi a sedintelor consiliului local;

- pregiteste rapoartele de specialitate necesare avizirii si aprobirii proiectelor de hotirdri referitoare la
modificarea statutului orasului, a regulamentului de organizare si functionare a consiliului local, a
regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului, precum si la alte spete
legate de activitatea biroului, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste i redacteazi pe calculator materialele necesare desfasuririi sedintelor consiliului local;

- asigurii convocarea consilierilor si a invitatilor la sedintele consiliului local, prin comunicarea invitatilor ce
contin ordinea de zi i afiseaza la sedul institutiei dispozitia de convocare a sedintelor consiliului local;

- indeplineste atributii stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate
al Primarului.




